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TECHNIK ZUM ANFASSEN
GIRLS’ DAY BEI APL

Beim diesjährigen Girls’ Day durften wir eine Gruppe neugieriger und motivierter 
Mädchen in der APL begrüßen.

Ziel des Aktionstags ist es, junge Talente für MINT-Berufe zu begeistern. Mit Einblicken 
in unsere Arbeitswelt, Mitmachstationen und Gesprächen mit unseren Kolleg:innen 
konnten die Teilnehmerinnen hautnah erleben, wie vielseitig und zukunftsorientiert 
technische Berufe sind. Dabei hatten sie die Gelegenheit, eigene Ideen auszupro-
bieren und erste praktische Erfahrungen zu sammeln – vom Experimentieren über 
kleine Aufgaben bis hin zu Einblicken in echte Projekte.
 
Wir hoffen, dass der Tag einige von ihnen für eine Zukunft im MINT-Bereich begeis-
tert hat und freuen uns darauf, sie vielleicht schon bald wiederzusehen – als Nach-
wuchstalente in technischen Berufen.



In einem Brainstorming unter den Wild-
schönauer Lehrlingen (HOFER INSTALLA-
TIONEN) war der Wunsch geboren wor-
den, Fort- bzw. Weiterbildung mit einem 
Event zu verbinden. Und so führte uns 
– in bester Zusammenarbeit mit PLETZER 
HR – unser erster Weg bei schönstem 
Ausflugswetter zu einem Familienmit-
glied der PLETZER GRUPPE: iDM. Nach 
einer herzlichen Begrüßung in Matrei 

durch Christina Brunner, konnten wir uns 
beim Ansehen des brandneuen Image-
films der iDM einen ersten Eindruck über 
die historische Entwicklung des Unter-
nehmens machen. Unmittelbar danach 
gings mit Michael Steiner auf Tour durch 
das Unternehmen. Neben den Stationen 
Einkauf und Versand waren die innova-
tive Produktion und die hochmoderne 
Lagerhaltung die beeindruckendsten 
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Eine alte Tradition aufleben lassend führten die Pletzer Installationen heuer – 
erstmals wieder nach 2019 – einen Lehrlingsausflug für alle Lehrlinge der PLET-
ZER GRUPPE INSTALLATIONEN (PLETZER, HOFER, HIESMAYR, STEIXNER) durch.

LEHRLINGE AUF TOUR
AUSFLUG 2025



Stationen bei der rund 2-stündigen Füh-
rung durch die Hallen. Zum Abschluss 
gabs dann in der iDM-Kantine noch eine 
Stärkung, damit wir für unsere nächste 
Station gut gerüstet waren.

Nach einer kurzen Weiterfahrt mit dem 
Bus erreichten wir den Adventurepark 
Osttirol, wo wir uns in zwei Gruppen auf-
teilten: während ein Teil der Ausbilder 
und Lehrlinge den Nachmittag mit Bo-
genschießen verbrachten, machte sich 
der andere Teil auf zum Rafting, wo wir 
die Sport Tour gebucht hatten. Mächti-
ge Wellen und herrliches Wuchtwasser 

forderten uns – bei Wassertemperaturen 
von 13 °C – so einiges ab. Und in den 
kurzen ruhigeren Zwischenpassagen 
sorgten unsere Guides für eine Menge 
Spaß und Kurzweil – Sprünge ins Wild-
wasser inklusive.

Zum Abschluß des ereignisreichen Tages 
gab es noch eine leckere, gemütliche 
Grillerei im Adventurepark, bevor wir uns 
auf den Nachhauseweg zurück über Fel-
bertauern und Pass Thurn machten. Die 
Planungen für das nächste Jahr laufen 
bereits.
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Westendorf



Mit der Dachgleiche hat das 
zukünftige Headquarter der 
PLETZER Gruppe – inklusive 
25 Wohnungen, 8 Gewer-
beeinheiten und rund 140 
Stellplätzen – seine end-
gültige Höhe erreicht. Der 
Innenausbau läuft bereits 
auf Hochtouren, die Über-
gabe der Wohnungen ist 
für Frühjahr 2026 geplant. 
 

Bürgermeister Paul Sieberer lob-
te das klare Standortbekenntnis 
der PLETZER Gruppe und beton-
te die Bedeutung solcher Pro-
jekte für die Stadtentwicklung. 
Besonders hervorzuheben ist, 
dass alle Bauaufträge an heimi-
sche Firmen vergeben wurden 
– so bleibt die Wertschöpfung 
in Tirol und unterstützt die re-
gionale Wirtschaft nachhaltig. 
 
Das neue Ensemble am Berg-
liftplatz wird die ehemalige 
Parkplatzfläche sowie die Um-
gebung durch attraktive Wohn- 
und Arbeitsflächen spürbar auf-
werten.
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Grund zum Feiern: Beim traditionellen Rohbaufest unseres Projekts „Wohnen & 
Arbeiten im Zentrum“ versammelten sich zahlreiche Mitarbeiter:innen und Pro-
jektpartner:innen, um gemeinsam diesen wichtigen Meilenstein zu würdigen.

ROHBAUFEST
PROJEKT WOHNEN & ARBEITEN



Die Pletzer Immobilien befinden sich mitten in der Vertriebsphase für den neuen 
Firmenstandort nördlich von Graz. 

Mit neuem Markenauftritt und neuer Website startet Pletzer Immobilien modern, 
persönlich und nah an den Wünschen der Kund:innen.

Der Gewerbepark bietet 
auf insgesamt 25.000 m² 
Hallenflächen sowie 
2.000 m² Büroflächen 
vielfältige Nutzungsmög-
lichkeiten – sei es für Pro-
duktion, Lagerung oder 
Verwaltung.

Fünf Hallenbereiche mit 
jeweils rund 4.000 m² 
inklusive Büroeinheiten 
stehen ab sofort zur Ver-
mietung bereit. Alle er-
forderlichen Genehmi-
gungen liegen bereits vor, 
und ein 24/7-Betrieb ist 
möglich.

Klarheit im Design und in Details sowie echtes Engage-
ment begleiten die Kund:innen bei Kauf, Miete, Verkauf 
oder einfach auf der Suche nach Inspiration.

Mehr Infos unter: www.pletzer-immobilien.at
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IHR NEUER FIRMENSTANDORT
IN PEGGAU

EIN NEUES KAPITEL



Auf unserem biologisch bewirtschafte-
ten Landgut in Apulien pflegen wir nicht 
nur jahrhundertealte Olivenhaine, son-
dern auch uralte Feigenbäume. Daraus 
entstehen zwei besondere Spezialitäten:
 
Unser erstes Bio-Olivenöl Extra Vergine 
überzeugt mit grasig-würzigen Noten, 
feiner Bitterkeit und angenehmer Schär-
fe – reich an wertvollen Polyphenolen 
und ein echtes Geschmackserlebnis.

Genuss pur von unserem Bio-Landgut Masseria Tumpagno!

ENERGY KÜCHE
NEUHEITEN AUS APULIEN

Ebenso einzigartig sind unsere sonnen-
gereiften Fioroni, die wir von Hand ern-
ten und zu köstlicher Marmelade oder 
feinen Kreationen wie Feigensenf und 
Feigenragout verarbeiten.
 
Probier ein Stück Apulien in ausgewähl-
ten Gerichten in unseren Resorts oder 
nimm die Spezialitäten direkt aus unse-
ren Shops mit nach Hause.
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Treue wird jetzt noch schöner belohnt: Im MyPletzerResorts Club sammeln Gäste bei 
jedem Aufenthalt in unseren Resorts wertvolle Diamanten. 

Diese lassen sich in Gutscheine umwandeln – ob für erholsame Wellnessanwendun-
gen, kulinarische Genüsse, sportliche Aktivitäten oder unvergessliche Erlebnisse in 
der Natur. So wird jeder Urlaub eine Auszeit mit der Chance, sich verdiente Beloh-
nungen zu sichern. 

MYPLETZERRESORTS CLUB
DIAMANTEN SAMMELN
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Ein Familienunternehmen – gewachsen 
aus Pragmatismus und Gelegenheit
Die Geschichte der PLETZER Gruppe be-
ginnt 1964 in Tirol, als Manfred Pletzers 
Vater einen Heizungsinstallationsbetrieb 
gründete. Der Einstieg war pragmatisch 
– orientiert an den Bedürfnissen der 
lokalen Gemeinschaft und getragen von 
technischem Verständnis. Aus diesem 
bescheidenen Anfang entwickelte sich 
ein vielseitiges Unternehmen mit drei 
Geschäftsbereichen: Industrie, Touris-
mus und Immobilien.
 
„Unser Handeln war stets von klaren 
Prinzipien geprägt. Wir vertrauten auf 
Technologie, setzten auf Menschen 
und passten uns kontinuierlich an die 
Gegebenheiten an.“ – Manfred Pletzer
 
Die Expansion erfolgte organisch als 
Antwort auf konkrete Bedürfnisse. 
Heizungen wurden installiert, fehlender 
Wohnraum gebaut, schlecht geführte 
Hotels übernommen und verbessert. 
Heute beschäftigt die Gruppe über 
1.500 Mitarbeitende.

Drei Säulen, ein System: Tourismus, 
Immobilien, Industrie
Die Geschäftsfelder der PLETZER Gruppe 

In einer Gesprächsrunde von „Pedersen & Partners“ sprach Michael Larsen, Be-
reichsleiter Energie und Cleantech, mit Manfred Pletzer, CEO der PLETZER Gruppe. 
Er erzählt, wie aus einem lokalen Heizungsinstallateur ein branchenübergreifen-
des Familienunternehmen wurde, das heute eine Vorreiterrolle bei nachhaltigen 
Energielösungen einnimmt.

VORHANG AUF
DER PLETZER WEG

sind eng miteinander vernetzt. Touris-
mus profitiert vom Immobilien-Know-
how, Industrieprodukte werden in Hotels 
getestet, Erkenntnisse fließen direkt in 
andere Bereiche.
 
„Was in einem Bereich funktioniert, 
lassen wir sofort in einen anderen 
Bereich einfließen. Das ist selten. Und 
genau das macht unseren Vorteil aus.“ 
– Manfred Pletzer

iDM Energiesysteme: Das technische 
Rückgrat
iDM Energiesysteme entwickelte sich 
von 19 auf fast 800 Mitarbeitende und 
bietet Wärmepumpen sowie integrierte 
Energiesysteme. Dabei geht es nicht um 
Größe, sondern um Innovationskraft.
 
„Wir verkaufen nicht einfach Technik. 
Wir liefern komplette, betriebsbereite 
Heizlösungen.“ – Manfred Pletzer
 
Containerbasierte Heizsysteme sparen 
Zeit und Kosten und erleichtern Sani-
erungen großer Gebäude erheblich.

Intelligente Energienutzung: Die näch-
ste Herausforderung
Effizienz bedeutet smarte Nutzung. 
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Das KI-gestützte iON-System von iDM 
überwacht den Energieverbrauch in Ech-
tzeit und passt ihn an Wetter, Belegung 
und Verbrauchsmuster an. Das senkt 
Energiekosten um bis zu 50 %.
 
„Warum sollten Energiesysteme im-
mer mit voller Leistung laufen, wenn 
niemand zuhause ist? Wir entwickeln 
Systeme, die mitdenken.“ – Manfred 
Pletzer
 
Die Nano-Wärmepumpe ermöglicht 
Nachrüstungen alter Gebäude in dicht 
bebauten Stadtgebieten.

Märkte, Unabhängigkeit und Digital-
isierung
Die PLETZER Gruppe fokussiert auf 
Regionen mit hohen Energiepre-
isen und Umweltbewusstsein. Mit 
„Pletzer Energie“ setzt sie auf er-

neuerbare Energien und E-Mobilität. 
„Wir wollen unabhängig sein. Nicht, 
weil es gerade angesagt ist. Sondern 
weil es wirtschaftlich sinnvoll ist.“ – 
Manfred Pletzer
 
Digitale Systeme durchziehen alle Bere-
iche und sind Teil jeder Projektentschei-
dung.

Philosophie und Führung im Umbruch
„Viele sagen, Veränderung sei teuer. 
Doch teurer ist Untätigkeit. Wer an der 
Vergangenheit festhält, wird sie nicht 
zurückgewinnen. Wir müssen mit Mut 
und Verstand voranschreiten.“ – Man-
fred Pletzer
 
Die PLETZER Gruppe zeigt, wie Wan-
del gelingt – durch Vernetzung von 
Branchen, Innovation und Umsetzung, 
Technologie und Wirtschaft.



PLETZER Gruppe • www.pletzer-gruppe.at

Die PLETZER Gruppe legt großen Wert auf Chancengleichheit. Aus Gründen der besseren Les-
barkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich und divers 

verzichtet. Neutrale Bezeichnungen wie „Mitarbeiter“ gelten gleichermaßen für alle Geschlechter.
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